I. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

A/ Pravni postaveni

UM Hradec Kralové jako zfizovatel ustanovil ZS Bezrudova jako pravni subjekt ve
form¢ prispévkové organizace od 1.ledna 1994. Po jednom roce Cinnosti byla dalSim
rozhodnutim zfizovatele do této piispévkové organizace zaClenéna také Skolni jidelna.
V soucasné dob¢ je ziizovatelem Mésto Hradec Kralové.

SU v Hradci Kralové zafadil svym rozhodnutim ze dne 18.¢ervna 1996 ZS Bezru¢ova
do sit¢ Skol, Skolskych a piedSkolnich zafizeni. V roce 1999 byl dodatecné upraven na
zékladé rozhodnuti MSMT spravny nazev organizace na ,,Zakladni §kola, Hradec Kralové,
Bezrucova 1468.“

V uplynulém Skolnim roce byl pro skolu vystaven novy dodatek zfizovaci listiny
(ptiloha I).

B/ Kapacita Skoly

Z8 Bezrudova je rozhodnutim Skolského titadu v Hradci Kralové zatazena do sité §kol
(ptiloha II). Timto aktem byla stanovena provozni kapacita jednotlivych zatfizeni Skoly v této
VySi:

skola 720 zaka
Skolni druZina 200 zaka
Skolni jidelna 1250 jidel

Po celé hodnocené obdobi byly stanovené limity bez problémti dodrzeny.

C/ Ucebni programy

Skolni rok 2001/2002 byl poslednim v postupném nib&hu uéebniho programu
Zakladni Skola na Lstupni a vlastni vyuka na Skole byla organizovana nésledujicim
zpusobem:

I. az IV.ro¢niky — Zakladni Skola, 16 847 / 96 — 2
V.ro¢nik — Obecna skola, 12 035/97 -2
VI. az [X.rocniky ~ — Zakladni Skola, 16 847 / 96 —2

Z uvedeného vyplyva, ze v tomto Skolnim roce byla ukoncena vyuka podle programu
Obecna skola, od piistiho Skolniho roku bude na celé Skole vyuzit program Zéakladni skola.
Zména probéhla postupné podle platnych pokynd.

Kromé vyse jmenovanych programt byli nékteti zaci VI. — [X.ro¢nikli zafazeni do
systému sportovnich tiid, kde se vramci volitelnych a nepovinnych pfedméti vénovali
volejbalové ptiprave.

II. VYCHOVNE VZDELAVACI PROCES
A/ Ucebni plan

Ucebni plan 1. stupné skoly pro minuly Skolni rok je uveden v ptiloze VIII, pro
IL.stupen je v ptiloze IX. Jeho definitivni podobu ovlivnily, hlavné na druhém stupni, diskuse
v jednotlivych predmétovych komisich a mél by predstavovat predposledni krok ke
komplexnimu ucebnimu planu skoly, ktery bude platny od Skolniho roku 2002/2003. Pti
zménach dotace vyucovacich hodin u jednotlivych predméti byla zvlastni pozornost
vénovana tomu, aby pro populacni ro¢nik byl splnén pozadovany pocet hodin pro jednotlivé
predméty béhem skolni dochazky hlavné na Il.stupni.

K jeho konstrukci vcetné piistupu kjednotlivym piedmétim patii nasledujici
komentar.



1/ povinné predméty

Na Lstupni byla situace ovlivnéna vyukou v V.ro¢nicich, tam se pocty hodin u
programu Obecné Skola piece jenom lisi od Zékladni Skoly. Na Lstupni se dé¢lila vyuka
ceského jazyka v kazdém ro¢niku, v L.ttidach pak oba hlavni pfedméty.

Drive pouzivané pravidelné déleni jedné hodiny tydné u matematiky a ¢eského jazyka
jsme zachovali pouze v VI.ro¢niku, uvolnénou kapacitu povolenych vyu€ovacich hodin jsme
pak vénovali na rozsifeni vyuky volitelnych predméta.

Vramci praktickych ¢innosti  jsme pokracovali v zafazeni systematického
pocitacového vzdélavani pro vSechny déti Skoly. Zakladni kurz pocitacovych dovednosti byl
rozvrzen na 66 vyucovacich hodin ve dvou roc¢nicich, v Sestych a sedmych tfidach jsme pro
vyuku informatiky vy¢€lenili jednohodinovou dotaci tydné. Tim se ndm podaftilo zajistit, ze
vSechny déti béhem dochazky do téchto ro¢niki si osvoji zédklady obsluhy pocitace na solidni
urovni. Ve vyssich ro¢nicich pak na zvoleny systém navazala ucelena nabidka nepovinnych a
volitelnych predméti, ale také zdjmovych krouzka. Napli téchto aktivit je vSak jiz mnohem

Ve ttfidach, kde byla vytvarnd vychova dotovdna dvémi hodinami tydné, jsme
v rozvrhu spojovali tradiéné jedenkrat za 14 dni dvé vyucovaci hodiny ¢eského jazyka proti
dvouhodinovce vytvarné vychovy. Té¢lesna vychova byla v VI. a VIL.ro¢nicich dotovana 3
vyucovacimi hodinami v tydnu.

2/ volitelné predméty

V uplynulém Skolnim roce byly témto predmétim vénovany v VILtfidach 2 hodiny,
v VIII. tfidach 3 hodiny a v IX.tfidach pak 4 vyucovaci hodiny tydné pro kazdého Zaka.
Celkem bylo vyucovano 44 vyucovacich hodin volitelnych predméta ve 43 skupinach. Poprvé
jsme vSechny, az jednu vyjimku, koncipovali jako jednohodinové, coz umoznilo détem
mnohem S$ir§i vybér. Bylo sice technicky obtizné zvolené kombinace nasadit do rozvrhu,
pokud mame zdjem vyhovét volbé predméti u maxima déti, ale nakonec se to uspéSné
podaftilo. V né€kolika ptipadech, hlavné u praktik, byl pak tento piedmét vyucovan jedenkrat
za 14 dni jako dvouhodinovka.

S vyukou volitelnych pfedméti mame velmi dobré zkuSenosti, Siroka nabidka je rodici
akceptovana, jejich kompletni nabidka je pro informaci uvedena v ptiloze X.

Pokracovali jsme v moznostech vyuky matematiky a Ceského jazyka pro déti VII. a
VIII.tfid ve dvou urovnich — rozsifujici a upeviiyjici. Vznikly tak méné pocetné skupiny zakt
(primérny pocet byl 16,3) na srovnatelné urovni. Rodi¢i byl tento pfistup praktické
diferenciace pfijat velmi dobfe.

V IX.ro¢niku jsme détem majicim zdjem o studium nabidli moznost intenzivni
ptipravy na pfijimaci fizeni a zafadili do nabidky pfedméty nazvané cviceni z Ceského jazyka
a cviteni z matematiky na rozsifujici Grovni. Zaci s opaénym vztahem k moznému studiu si
vétSinou volili pfedméty praktictéjSiho zaméfeni, bud’ technickou grafiku nebo technicka
praktika. DalSim pfedmétem, o ktery déti jiz tradicné projevily znacny zajem, byly zaklady
administrativy, naplnily se tfi skupiny.

3/ nepovinné predméty

Jejich hodinovd dotace se mirn¢ snizila, celkem bylo nepovinnym predméetim
v uplynulém Skolnim roce vénovano 15 vyu€ovacich hodin, véetné zdravotni télesné vychovy.
Nejvice hodin mély ¢innosti sportovniho charakteru.

V ramci fakultativnich, nepovinnych i volitelnych pfedmétii, jsme pokracovali spolu s
volejbalovym oddilem Slavie Hradec Kralové v praci s volejbalovymi tfidami. Zaroven pro
splnéni pozadovanych péti hodin sportovni piipravy jsme vyuzili moznosti ucit v VL. a



VILroc¢nicich 3 hodiny télesné vychovy tydné. Do prace ve volejbalovych tfidach, které byly
v VL. az VIILro¢nicich se zapojili celkem 43 chlapci, ale nové 1 9 divek.
Piehled nepovinnych pfedmétt je uveden v priloze XI.

4/ tematické plany

Ve vSech pfedmétech jsme pracovali podle tematickych planti vytvafenych jejich
garanty. Po ukonceni $kolniho roku doslo k vyhodnoceni stavajicich a po nasledné diskusi a
dohod¢ vSech vyucujicich daného predmétu byly podle potteby upraveny. V nékterych
predmétech, kde se lonské plany ukazaly jako plné vyhovujici, doslo jen k nepatrnym
zméndm. Nékteré zmény, hlavné v tematickych pladnech fyziky a matematiky, byly provedeny
na zéklad¢ vyhodnoceni inspekéni zpravy.

Vedeni Skoly nezasahovalo do jejich formy, zdkladnim pozadavkem bylo konkrétni
Casové rozvrzeni u€iva a potom uvedeni zadkladnich ucebnic. Pies to doslo k upravam,
vétSinou ve smyslu podrobnéjSiho rozvrzeni uciva. Plany byly vyuzivany pii kontrolni a
hospitacni ¢innosti.

5/ cizi jazyky

V uplynulém skolnim roce byly vyu€ovany tfi jazyky, z toho dva povinné. Pokracuje
tendence klesajiciho zajmu o vyuku némciny, u nizsich rocnikii pocet zajemcti o jeji vyuku
klesa jiz pravidelné pod 10 déti. Celkem na Skole se cizimu jazyku povinné ucilo 477 déti,
z toho si zvolilo ném¢inu 75 znich, je to 15,78 %. Piehled vyuky povinnych jazykua je
uveden v piiloze XII.

Vyuka povinnych cizich jazykli ve vSech roc¢nicich probihala vzdy ve stejnou
vyuCovaci hodinu, coz je velmi naro¢né na rozvrh i na personalni obsazeni. M4 to vsak i1
organiza¢ni vyhody, hlavné moznost snazs§iho zajiSténi odborného suplovani. Jednotlivé
skupiny byly vytvofeny tak, aby pocet déti v nich nepievysil 20. Ve skupinach anglického
jazyka byl primérny pocet zaka 17,4, u némeckého jazyka pak 12,5.

Ve vsech rocnicich, krom¢ osmych, byly v postupném ro¢niku celkem Ctyii skupiny
anglictiny, vzdy jedna v kazdé tfidé a ve cCtvrté pracovaly zbylé déti ze vSech tfid. Pfi
rozdélovani do skupin nebyla uplatiiovana diferenciace podle znalosti a védomosti. U nizSich
ro¢niktl, kde déti nemély moznost rozsifeni poznatkd v konverzaci, byli vzdy koncem pololeti
zéaci na nékolik vyucovacich hodin uciteli pterozdéleni podle urovné védomosti do jinych
skupin.

Po cely Skolni rok pracoval na Skole rodily mluvéi z Kanady, kolega Shawn
McNamara, absolvent Pedagogické fakulty v Calgary. Jeho plsobeni zvySilo zajem déti o
anglictinu a bylo znacnym pfinosem. U menS$ich déti pracoval v hodinach za ptfitomnosti
ucitelky jako asistent. Ve vyssich ro¢nicich mé¢l vyuku v kazdé skupin€ jednu hodinu tydné,
zaméioval se na konverzaci a na procvicovani probiranych gramatickych jevii. Pochopitelné
pfi své Cinnosti velmi uzce spolupracoval s vyucujici. Zarovenn vyucoval vSechny hodiny
konverzace angli¢tiny. Svou ¢innost na nasi Skole se zdvérem Skolniho roku ukoncil a patii
mu podékovani za jeho jeden a pilletou praci. Vedeni Skoly ma zdjem ve spolupraci
s universitou v Calgary nadale pokraCovat a proto pfedpoklddame piijezd dalSiho asistenta,
rodilého mluv¢iho, v pribéhu tohoto skolniho roku.

Francouzsky jazyk byl v uplynulém Skolnim roce vyucovan pouze jako nepovinny
pfedmét, zajem o praci v ném projevilo celkem 24 déti. Vyvrcholenim c¢innosti byla jejich
ucCast na projektu vedeném kolegyni Vachovou a ztoho vyplyvajici vyménny pobyt
s francouzskymi détmi.



B/ Rizeni a kontrola pedagogické ¢innosti
1/ vedeni

Po strance piimého fizeni pedagogické Cinnosti zlstaly kompetence rozdéleny mezi
feditele skoly a jeho zastupkyni, kterd méla na starosti hlavné organizaci a kontrolu prace na
L.stupni a ve Skolni druzin€. Fungujici model se osvédc¢il a proto zakladni kompetence ziistaly
nezménény. S vyhledem na budoucnost pani zastupkyné piebirala pedagogické fizeni nizsich
ro¢nika IL.stupné. Zastupkyné feditele méla také na starosti piechod mezi prvnim a druhym
stupném, ktery v naSem piipad¢ jest¢ znamenal zmeénu uc¢ebniho programu z Obecné Skoly na
Zakladni skolu.

Vzijemna komunikace mezi ¢leny vedeni a mezi vedenim a garanty predméth
probihala bez problémi, vétSinou formou dvoustrannych jedndnich. Probéhly i tfi spolecné
schiizky garantl s vedenim $koly.

2/ kontrolni a hospitacni ¢innost

Pti  sledovani uUrovné prace pedagogického procesu byly hlavnim prostiedkem
kontroly hospitace ze strany vedeni Skoly. V pribéhu Skolniho roku bylo provedeno 41
hospitaci, z toho pani zastupkyné jich absolvovala 20, feditel Skoly 19 a pan zastupce Obr 2.

Kromé nich probihaly i vzajemné hospitace (celkem 29), pfi nich hlavné uvadéjici
ucitelé sledovali své svéfence s cilem posoudit a piipadnymi radami zkvalitnit jejich praci.

Kontrolu dokumentace velmi zodpovédné vykonavala po cely Skolni rok pani
zastupkyné. Jejim diislednym ptistupem se udrZela tendence zlepSeni v pfistupu uciteli k této
¢innosti.

3/ garanti pfedméti a ro¢niku

Na téchto mistech doSlo na Lstupni k viditelnému zkvalitnéni prace, v kazdém
ro¢niku byl funkci garanta povéfen zkuSeny pedagog s praxi, schopny a hlavné ochotny
pomoci mén¢ zkuSenéjSim. Podle potieby byla tato funkce spojena s pozici uvadéjiciho
ucitele.

Na ILstupni bylo zmén minimalné, systém funguje bez problémi. Zakladnim ukolem
garantll bylo vést ostatni v rdmci svého oboru, organizovat vyménu zkuSenosti, zajiStovat
kontakt s vedenim Skoly. Byli odpovédni i za obsazovéani nabizenych akci konanych v ramci
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli a za realizaci vzdjemné vymény poznatki
nabytych na téchto akcich. O své ¢innosti na schiizkach a Gcasti na vzdélavacich akcich vedli
zaznamy.

4 / porady a seminare

Béhem skolniho roku bylo k organizaci pedagogického procesu vyuzivano pribézné
provoznich porad. Kromé pravidelnych mési¢nich porad probéhly béhem Skolniho roku tfi
tematické seminaie zamétené na aktualni problémy skoly.

Jeden znich byl tradi€né vénovan praci sintegrovanymi détmi a sestaveni
individualnich studijnich pland, druhy tematickym plantim. V dalSich akcich ucitelé byli
seznameni opétovné s pocitatovymi vyukovymi programy, které jsou na Skole k dispozici a
hlavné s moznostmi jejich vyuziti pii vyucovacich hodinach. Obsahem byla také ukazka
novych technickych prostfedki a pomicek ve wvybaveni Skoly zhlediska audio a
videotechniky 1 pocitaci..

Krom¢ téchto seminéiti probihalo ve druhém pololeti prubézné proskolovani pedagogi
v pocitacovych dovednostech. Byli rozdéleni do dvou skupin podle urovné znalosti, pracovali
pod vedenim zkuSenych kolegt.



5/ zavér

Po vychovné vzdélavaci strance se udrzuje Skola na stabilné dobré trovni. Opét to
potvrdily celkoveé uspésné vysledky pfijimaciho fizeni u vychazejicich zaku, ale také i
standardni zajem rodi¢l o zapis do L.ro¢niku. Cesta k udrZeni stavajicich pozic vede od
zodpovédné prace v povinnych piedmétech spojené s hledanim moznosti vyuziti prvka vnitini
diferenciace u jednotlivych tfid a roc¢nikli, pfes promysSlenou koncepci volitelnych a
nepovinnych predmétli az po nadstandardni nabidku pro kazdého zaka. Nasim cilem je mit
pro kazdé dité ptripravenu takovou nabidku, kterd by ho oslovila a hlavné mu dala moZnost
pozitivné se uplatnit.

Trvalym tkolem zUstdvd snaha pracovat na vylepSovani individudlniho pfistupu
k détem. Hodnotit a klasifikovat u déti jejich skutecné znalosti a védomosti a nenechat se
ovlivnit jejich chovanim a projevy. Neni to tak jednoduché, jak se zd4. Hledani rozumné miry
v prosazovani piedstav na kéazen zaku, pfi snaze zachovat jejich prava, ale zéaroven i
povinnosti, je velmi obtizné.

Nejvétsim problémem vsak ziistava nedostate¢na dislednost a nékdy i nedostate¢na
vzajemna spoluprace mezi uciteli. Vysvétlovani, zdivodiiovani a presvédovani by mélo
dostat prednost pred striktnimi, nékdy necitlivymi prikazy. Neni nutné davat zbyte¢né mnoho
pozadavkl, pfikazii ¢i nafizeni, ale pokud jsme se na nékterych dohodli, pak je nutné
diisledné trvat na jejich plnéni. Situace se vtomto ohledu zlepsila, ale objevily se urcité
momenty, kdy néktefi ucitelé nedokézali potiebny nadhled prokazat.

Ucitelé vyuzivali moznosti konzultacnich hodin u feditele Skoly pravidelné v pondéli
odpoledne. Vedeni Skoly disledné prosazovalo otevieny pristup ke vSem uciteltim, kazdy mél
moznost piijit se svym nazorem a obhdjit ho.

C/ Zaci $koly
1/ statistické udaje

Ve Skole jsou v poslednich letech vyuzivany stanovené kapacity, z tohoto pohledu
byla ideédlni naplnénost. DéEti pracovaly ve 27 tiidach, tii tfidy v kazdém postupném rocniku.
Cinnost $koly je v poslednich letech opravdu stabilizovédna, o emz svédéi nasledujici
statistické tidaje.

Na zacatku Skolniho roku 2001/2002 navstévovalo Skolu celkem 697 zakud, z toho
bylo 336 dévcat a 361 chlapci. Na Lstupni bylo zfizeno celkem 15 tiid s 370 zéky, na
I1.stupni pak do 12 tfid bylo zatazeno 327 déti. Na konci Skolniho roku na skole bylo 695 déti,
na Lstupni 376 a na ILstupni 319. Primérny pocet déti ve tfidé na Lstupni byl 25,07, na
I[Lstupni 26,6 celkoveé na Skole pak 25,74. Rodice jedné divky pozadali o dodatecny odklad
povinné Skolni dochazky, bylo jim vyhovéno.

Skolni druzina pracovala tento $kolni rok vsedmi oddé&lenich, pocet déti se
stabilizoval, pfihlaseno jich bylo celkem 178.

Celkem 42 déti mély trvalé bydlist¢ mimo mésto Hradec Kralové, viz povinna
ptiloha. Déle bylo na Skole 7 déti, které v pritbéhu Skolni dochazky opakovaly rocnik.

2/ Kklasifikace

V tomto $kolnim roce bylo poprvé udélovano vyznamenani i détem V.ro¢nikt. Doslo
proto k jejich vyraznému naristu. Na konci 1. 1 II.pololeti Skolniho roku byl shodny pocet déti
s vyznamenanim, celkem190, coz je 27,34 %. Ostatni Zéci, az na jednu vyjimku, prospéli.
Neprospivajici zak potom v srpnu Uspésné slozil opravnou zkousku z ¢eského jazyka.

Celkovée 16 déti nebylo klasifikovano z nékterého vyucovaciho predmétu, samoziejmée
vzdy na zékladé rozhodnuti feditele skoly. Ve 12 ptipadech to bylo ze zdravotnich divoda
v télesné vychove, ve 4 pripadech to bylo na zadost rodicti u zdvodné sportujicich déti. Dalsi
4 74ci byli uvolnéni jen z ¢asti predmétu a byli tudiz klasifikovani.



3/ hodnoceni chovani

Napomenuti tfidniho ucitele bylo udéleno v prvnim pololeti $kolniho roku celkem 36
détem, z toho 5 jich bylo z Lstupné. Ve Il.pololeti pocet napomenuti stoupl na 40, 5 jich
dostali zéci L.stupné.

Ttidnich dutek bylo v L.pololeti udéleno celkem na Skole 26, z toho na Lstupni 4, ve
IL.pololeti jich celkem bylo 33, na ILstupni zase 4. Celkem 3 Zakiim byla udé¢lena ditka
ttidniho ucitele opakovang.

Dutka feditele Skoly byla wudélena celkem 12 zdkam, v Lpololeti jich bylo 8, na
Lstupni 2. Ve Il.pololeti bylo schvaleno 10 feditelskych ditek, z toho 2 na L.stupni.

V Lpololeti bylo druhym stupném ohodnoceno chovani celkem u 4 déti, vesmés na
IL.stupni a jeden zak byl hodnocen tietim stupném. Ve Il.pololeti celkem 6 déti dostalo druhy
stupenl z chovani a opét jeden zék teti stupen.

Pochvalu na zavérecném vysvédceni mélo zapsano 31 dité, vzdy za jejich uspéchy,
mimofadnou snahu, ochotu a jiné kladné vlastnosti projevené v pribéhu skolniho roku.

4/ absence

Celkov¢ bylo na skole zameskano 56 271 vyucovacich hodin, coz na jednoho zaka
¢ini v priméru 81,35 vyucovacich hodiny, na Il.stupni je procento zameSkanych hodin
v priméru vys$si, ¢ini 89,23 hodin a na Lstupni 73,98 hodin. Je to o dosti méné¢ nezli
v minulém Skolnim roce, pokles je skoro 20%.

Po dvou letech se ndm podatilo vyrazné snizit neomluvenou absenci. Jist€¢ k tomu
napomohl daslednéjsi a zodpoveédnéjsi pristup tiidnich ucitelt a vyrazné zlepSena spoluprace
s uciteli fakultativnich predméti. Vyznamné bylo i jednéni na pedagogické radé, kde byla
zformulovéana presnéjsi a ptisnéjsi pravidla pro omlouvani absence rodi¢i déti. Rodice byli
s nimi seznameni prostiednictvim BezruCova zpravodaje a doslo k evidentnimu zlepSeni.
V absolutnich ¢islech neomluvena absence byla 69 vyucovacich hodin za Skolni rok, v prvnim
pololeti 31 a ve druhém 38, coz €ini v priiméru 0,1 na jednoho zaka za cely Skolni rok.

5/ zapis

Koncem ledna probéhl zapis do prvnich tiid pro piisti Skolni rok. PfiSlo k nému 78
déti, z toho rodi¢e u 16 znich pozadali o odklad Skolni dochazky a vSem bylo vyhovéno.
Z4dost byla v naprosté vét$ingé podana na zakladé posudku vystaveném pedagogicko-
psychologickou poradnou, v n€kolika ptipadech doloZena i I¢kaiskym potvrzenim.

Po zarazeni 9 déti, které mély odklad loni, bude do I.ro¢nikli od zaii chodit 71 dite.
Jsme radi, Ze bylo mozné vyhovét v§em rodictim, kteti projevili zdjem dat dit¢ do IL.tfidy na
nasi Skolu.

6/ vychazejici Zaci

Celkovy vysledek rozmistovaciho fizeni nas uspokojil. Vychazejici zaci to v tomto
Skolnim roce opét neméli jednoduché, velmi zalezelo na odhadu moznosti déti a hlavné
spravné volb¢ v prvnim kole pfijimaciho fizeni. V fad€ ptipadi byly vyslySeny ndzory uciteli
a rodi¢e vybrali takovou Skolu, ktera svymi pozadavky odpovidala nadani a schopnostem déti.
Na uspésnosti ptijimaciho fizeni ma znacny vliv opravdu zodpovédné vedeni vychazejicich
déti uciteli v zakladnich pfedmétech a nepochybné i1 praktikovany systém pomoci pii pipraveé
hlavn¢ formou volitelnych predmétii

Pro zvySeni psychické odolnosti déti opét ucitelé kliCovych predméti zorganizovali
pfijimaci zkousky nanecisto, kde byly simulovany podminky pribéhu pfijimaciho fizeni na
sttednich Skolach. Akce se setkala s nevSednim ohlasem u déti 1 rodict.

Skolni dochazku ukonéilo v devatych t¥idich celkem 78 déti, na gymnazia odesli
studovat 22 zéci, na stfedni odborné skoly jich bylo pfijato 44 a do ucilist’ nastoupilo celkem



12 vychéazejicich. Ze sedmych tfid na gymnazia odeSly 3 déti, na osmileté gymnazium
prestoupili 2 Zaci a jeden ptesel do tfidy s rozsifenou vyukou matematiky.
7/ integrovani Zaci

Pocet integrovanych déti postupné klesa, hlavnim divodem je urcitd zména pfistupu
poradny. Na druhou stranu se spoluprace s OPPP po administrativni strance zlepsila. S rodici
vSech déti, které byly zatazeny do evidence, byl sepsan individudlni vzdélavaci program. Ve
velkeé vétsing pripadl se projevil jako funkéni a byl napliiovan bez problémii. Bez problému,
na rozdil od minulych let, fungovalo pfeddvani zdznamti o vySetieni mezi rodi¢i a tfidnimi
uciteli.

Na zacatku Skolniho roku bylo evidovano celkové 68 déti s poruchou, na konci
druhého pololeti jich bylo 62. Dlouhodobé pocet integrovanych déti na Skole klesl pod
hranici 10 %.

V minulém skolnim roce pokracovaly v dochézce do Skoly dvé déti s vadou sluchu a
jedna holc¢icka s vaznym télesnym postizenim, odkdzana na vozik. Tato divka druhym rokem
méla k dispozici asistentku, spoluprace s ni byla vyborna. VSechny postizené déti se zapojily
do Skolni prace Gspésné.

K préci s détmi s vyukovou vadou byly velmi ¢asto vyuzivany obé pocitacové ucebny.
Déti na pocitacich se specialnimi vyukovymi programy rady pracuji, intenzita cvifeni je
v tomto piipad¢é pomérné vysoka. S integrovanymi détmi pracovalo v lofiském roce celkem 9
asistentek, jejich praci lze hodnotit jako UspéSnou. Problémem zlstava, v nékterych Spatna
spoluprace s rodici, pfitom G¢innost napravy bez ni je prinejmensim diskutabilni.

8/ urazy

Béhem Skolniho roku doslo pfi akcich pofadanych skolou celkem ke 38 uraziim, coz je
stoupajici tendence. VEtsina z nich vznikla nezavinéné pii vyuce télesné vychovy, celkem 24,
10 o piestavkach, 2 pfi ¢innosti ve a 2 ve $kolni druzing. Zadny uraz nebyl kvalifikovan jako
umyslny. Na lyzaiském vycvikovém kurzu a Skolach v ptirodé nedoslo k Zzadnému zranéni.

D / Rodice
1/ informace

K zajisténi dobré informovanosti rodi¢t vydalo v pribéhu skolniho roku vedeni skoly
jako obvykle dvé c¢isla Bezrucova zpravodaje. Jeho prostfednictvim jsou rodi¢e podrobné
seznamovani se zaméry vedeni Skoly a zaroven jim preddvana aktualni nabidka rtiznych akci,
uréenych jim i jejich détem. Komunikace a vzajemnd informovanost je velmi dilezitou
podminkou pro plynuly chod skoly, vydavani zpravodaje je svym zptisobem i urcita prevence
zbyte¢nych problému. Tim, Ze rodicim vcas a tieba i opakované vysvétlime nase umysly,
snizujeme moznost nedorozuméni a zbyte¢ného vysvétlovani.

Kli¢ové misto ve styku s rodi¢i déti maji informacéni dny. V uplynulém Skolnim roce
byly celkem ¢tyfi, k tomu se konaly dvé schizky v ramci tfid. Jejich terminy jsme tradi¢né
volili hlavné v névaznosti na pedagogické rady, coz se osvédcCilo. Pro jednani ctvrtletnich
pedagogickych rad pfipravuji ucitelé pribézné hodnoceni prospéchu jednotlivych zaku
spojené s ndvrhem klasifikace, kde je mozno uvadét nerozhodné zndmky (napt. 2 — 3), ale i
treba minusy. Toto hodnoceni jsou povinni zapsat do zadkovské knizky jesté pred naslednym
informacnim dnem. Rodice tak maji moznost v¢as zareagovat na rysujici se problémy
s klasifikaci.

Krom¢ informacnich dnt byli rodi¢e seznameni se svym pravem kdykoliv pozadat
ucitele o konzultaci ¢i vysvétleni.



2/ tyden otevienych dveri

Ptedposledni tyden v dubnu jsme tradicné umoznili rodi¢im néavstévu vyucovacich
hodin podle jejich vlastniho vybéru. Toho sice vyuzivaji cCastéji rodi¢e zakt prvniho stupné,
ale jejich pocet neustale klesa. Celkem se na své déti pfiSlo podivat jenom 19 rodicu.
Organizaci a propagaci této ¢innosti bude nutné piehodnotit, zména se objevi se jiz v planu
pro pfisti Skolni rok.

3/ KPZS

Klub ptatel rodic¢i zakladni Skoly, ktery vznikl jako pravnickd osoba v roce 1992,
pokradoval ve své &innosti. Vedeni pracovalo vnovém sloZeni. Rada KPZS pracovala
zodpovedné a podafilo se ji tak GspéSn€ navazat na ¢innost svych predchiidci.

Jako kazdym rokem vedeni KPZS zorganizovalo burzu zaméfenou na prodej zimniho
sportovniho vybaveni a obleceni. Pfi této piileZitosti byla GspéSné konana sbirka hracek pro
déti hospitalizované v nemocnici a sbirka obleceni pro Détsky domov v Nechanicich.

4/ nabidky pro rodicovskou verejnost

Nadale trva snaha vedeni vytvorit ze Skoly postupné vzdélavaci centrum pro vetejnost,
misto, kam budou mit zajem chodit jak rodice, tak i byvali Zaci. Mezi tyto aktivity fadime
poradani pocitacovych kurzi, jejichz rozsah je postupné rozsifovan a inovovan., prondjmy
télocviény, moznost stravovani dospélych ve Skolni jideln¢€, otevieni sportovniho a détského
htist¢ v odpolednich hodindch a o vikendech. Dalsi tradicni nabidkou je Internet klub
otevieny denné navecer a o vikendech.

II. PERSONALISTIKA

A/ Zaméstnanci
1/ celkovy pi‘ehled

Personalni situace v pedagogickém sboru, ale i u provoznich zaméstnancti, je pomérné
stabilizovdna. Zmény souvisi vétSinou s odchodem do dichodu, to plati hlavné u uditeli.
Celkem mélo uzavien pracovni pomér 75 zaméstnanci a 4 pracovnici vykonavali civilni
sluzbu. Naprosta vétSina zaméstnancii méla s vedenim Skoly uzavienu platnou pracovni
smlouvu na dobu neurcitou, s vyjimkou tii ucitelek, které¢ byly pfijaty na dlouhodoby zastup
se smlouvou na dobu ur¢itou.

Mezi zaméstnanci byly 2 dichodkyné, jednalo se o zkuSené kvalitni pracovnice,
jejichz cinnost byla ve Skolnim roce pro skolu a tim i zdky pifinosem. Mimo né v tomto
Skolnim roce mély uzavieny pracovni smlouvu jesté 2 kolegyné, které jsou jiz dichodového
veku, ale doposud neprojevily zdjem do dichodu odejit.

Z pohledu ptepocitanych zaméstnanci bylo na Skole v priabéhu Skolniho roku
v pracovnim pomeéru 65,77 pracovnikl. Z toho :

38,41 ucitelu

6,36 vychovatelek a vychovatelt

8,33 nepedagogickych pracovnikl ve skole
12,67 zaméstnankyinl ve Skolni jidelné

Fyzicky ve Skole pracovalo na vSech usecich dohromady celkem 79 zaméstnanct,

podle pracovniho poméru bylo z toho:
69 na hlavni pracovni pomér
5 na dohodu o pracovni ¢innosti
1 v ramci hospodarské ¢innosti
4 obcané v civilni sluzbé.



Podle pracovni napln¢, uvedeni zaméstnanci pracovali ve skole na ¢tyfech pracovnich
usecich, ztoho: pedagogicky 45 ucitelt
7 vychovatelek a vychovatelt
1 psycholozka
personalné ekonomicky 1 persondlni pracovnice
1 administrativni pracovnice
1 skolnik
6 uklizecek
4 pracovnici v civilni sluzbé
Skolni jidelna 1 vedouci
1 pokladni
10 kuchatek
1 uklizecka

2/ sniZené uvazky

U pedagogii, vedle vychovné poradkyné, jejiz snizeny uvazek je vSeobecné
akceptovan, vyvstavaji odiivodnéné potieby a pozadavky na tvazkové ulevy u dalSich
pracovnikl. Jedna se pfinejmenSim o spravce sité, knihovnici, ale je nutné sem i zaradit nové
ucitele zodpovédného za pocitacové vzdelavani. Stejny problém vznika i v ptipadé pocatku
pusobeni rodilého mluvciho, ktery je zpocCatku zafazen a vyuzivan jako asistent. To vSe
vytvaii znacny tlak na mzdové prostfedky a je velmi tézko feSitelnym problémem.

B/ Rizeni §koly

Personalni slozeni vedoucich pracovnikli nedoznalo zddnou zménu. Systém fizeni
prace na Skole zistal netradi¢ni v tom smyslu, Ze pedagogickou ¢innost na Il.stupni mél na
starosti feditel Skoly. Pro piisti Skolni rok bude vedenim kompletni pedagogické cinnosti
povéiena zastupkyné feditele. Zastupce tfeditele ma ve své kompetenci hlavné organizaéné
technické zajisténi vyuky, hospodaiskou Cinnost a pfimou zodpovédnost za udrzbu a tim
padem i za zaméstnance vykonavajici civilni sluzbu.

Vedeni Skoly tvoftili spolu s feditelem $koly vedouci jednotlivych useka (I.stupen,
IL.stupeni, Skolni druzina, ekonomické oddéleni, udrzba, Skolni jidelna a hospodaiska ¢innost),
Jejich vzajemna spoluprace byla v pribéhu skolniho roku na rovni, fungovala bez vaznéjsich
problémil. K jeji pruznosti i ke vzajemné vymeéné informaci a nazora slouzily pravidelné
tydenni porady vedeni.

V ptipad¢€ potieby byly svolavany dvoustranné schiizky a jednani, kde byly probirany
a feSeny aktualni problémy. Schéma fizeni Skoly je uvedeno v piiloze XV.

C/ Pedagogicky sbor
1/ zmény

Ve slozeni pedagogického sboru doslo k né€kolika zméndm jiz o prdzdninach a
k dalSim pak postupné v prubéhu Skolniho roku, to bylo vzdy v souvislosti s odchodem na
matetskou dovolenou. Na zacatku Skolniho roku svou €innost na Skole z divodu odchodu do
dichodu ukon¢ily kolegyn¢ Iva Sommerova a Eva Probostova, naopak piiSly nove posily —
kolegyné Anna Justové, Gabriela Cakanyové, Pavlina Springerova a Lenka Spi¢anova, s nimi
doposud studujici vychovatel pan Jan Letocha. VétSina jmenovanych nastoupila na ¢astecny
uvazek.

V priibéhu skolniho roku postupné odesly na mateiskou dovolenou kolegyné Simona
Hvézdova a Zdena Holeckova a pani vychovatelka Veronika Entrychova, nahradily je
postupn¢ kolegyné Lenka Pechankova, studujici Adéla Zidkova a Martina Tobiskova.



2/ vékové sloZeni a vzdélani

VSichni ¢lenové ucitelského sboru, kromé vyse uvedenych studentli, maji pozadované
vzdélani, kolegyné Saalova a Cakanyovd G. jsou absolventkami bakaldiského studia. Z
vychovatelek mé pozadované vzdélani 6 zaméstnankyn, pani Tobiskova se pfihlasila
k dalkovému studiu potfebnému k ziskani kvalifikace.

Opét doslo k omlazeni sboru coz potvrzuje udaj o primérném platovém stupni, ktery
byl v minulém $kolni roce 6,92 oproti 7,26 v roce piedchozim.

3/ aprobovanost

Situace v tomto ohledu byla pomérné dobra, nelze vSak pro vSechny predméty zajistit
kompletni aprobovanou vyuku. V podstaté neodstranitelnd je neaprobovand vyuka rodinné
vychovy. Zlepsila se rapidné situace u obCanské vychovy, kterd byla ve vSech tfidach ucena
aprobované. Protoze ¢ast hodin praktickych ¢innosti je vénovana vyuce informatiky, ani zde
nejsme prozatim schopni zajistit aprobovanou vyuku. Ve vyuce cizich jazykli doslo ke
zna¢nému zlepseni, bohuzel vSak pouze na jeden rok.

Na celé skole bylo ve Skolnim roce 2001/2002 aprobované¢ oduceno 93,03 %
vyucovacich hodin, v absolutnich ¢islech to znamena, ze neaprobované bylo tydné oduceno
na Skole 48 vyucovacich hodin z celkového poctu 804 hodin dle vyucovaciho planu. Nejvice
se na tom podilely pfedméty informatika a rodinné vychova.

Lepsi situace byla logicky na IL.stupni, kde jsou vSechny pfedméty vyucovéany
aprobovan¢. Vyuzili jsme pfitom moznosti poloodborné vyuky kvalifikovanymi uciteli ze
II.stupné a to u cizich jazykt, vytvarné a hudebni vychovy.

Jména a aprobace uciteld je uvedena v povinné piiloze.

4/ uvadéjici ucitelé

V minulych letech jsme si uvédomili potiebnost této instituce. Je potiebné umoznit
mladym nezkuSenym kolegiim co nejrychleji se zaradit do pedagogického sboru a zvladnout
rutinni zalezitosti denniho provozu Skoly. Proto jsme po dohodé jmenovali 3 uvadéjici
ucitelky, coz jsou vesmés zkuSené prakticky, byly to kolegyné Marie Brzdkova, Alexandra
Linhartova a Zdena Holeckova.. Jejich ¢innost hodnotime kladné.

5/ vedeni pedagogické praxe

Jako obvykle v pribéhu Skolniho roku tfada ucitelit vedla pribéznou praxi studentl
pedagogické fakulty Univerzity v Hradci Kralové. Konkrétné na I.stupni to byly kolegyné
Marie Brzdkova a Jana Vitdkova. Na Il.stupni jako fakultni ucitelé pracovali kolegové
Milada Hanzlikova, Jana Kudyvejsova, Alexandra Linhartova, Svatava Siminkova, Pavel
Balda, Alena Vachova a Vladimir Springer. Ve $kolni druziné studenty vedly vychovatelky
Vladimira Libalova a Jana Letochova.

Mimo tuto ¢innost probihala na Skole souvisld praxe studenti, vZzdy na zékladé¢ dohody
mezi vyucujicim a studentem, kterou vedeni Skoly vzdy akceptovalo. Tento typ praxe
v uplynulém $kolnim roce vykonalo na $kole celkové 19 studentii patého roéniku VSP a 2 ve
Skolni druzZiné.

6/ dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Pedagogicti zaméstnanci Skoly se za minuly Skolni rok zuacastnili celkem 56
vzdélavacich akei, z toho jich bylo 30 v L.pololeti a zbytek ve Il.pololeti. Je to o trochu méné
nez bylo v poslednich letech zvykem, ale Zddna poZzadovana akce nebyla vyskrtnuta. Na akce
byl vyCerpan cely objem ur¢enych finan¢nich prostredkd.

Vedeni Skoly klade na dalsi vzdélavani uciteli velky diraz a podporuje ho v jakékoliv
form¢. ZvySovani kvalifikace je v zajmu déti 1 Skoly a samoziejmé nejvice samotnych uciteld.



Vyznam jist¢ poroste v souvislosti s pfipravovanym kariérnim fddem. Vazime si toho, ze
naprostou vétsSinu kolegli nemusime o tom presvédCovat, naopak oni sami ptichazi s dal$imi
zadostmi na umoznéni ucasti na vzdélavacich akcich.

Vedeni Skoly podporovalo pribézné i1 dlouhodobéjsi aktivity, naptiklad jazykové
kurzy pro neaprobované ucitele, icast na naro¢néjsich projektech, jako jsou kurzy keramiky a
dalSich akcich. Jedinou podminkou pro schvaleni tGcasti bylo, aby tyto akce korespondovaly
se zajmem Skoly a byly perspektivni. V nékterych piipadech, kdy se jednalo o finanéné
nakladnéjsi akci, kterou nesSlo pokryt z rozpoctu ptidélené¢ho na DVPP, jsme fesili finanéni
dotaci formou odmény.

Ucitelé byli pribéZné seznamovani s kompletni nabidkou vSech vzdé&lavacich instituci,
zejména Pedagogického centra v Hradci Kralové. Pti obsazovani jednotlivych akci jsme
postupovali podle dohody schvalené na pedagogické radé€. V piipadé¢ zdjmu o akci jsme se
vzdy snazili ucitelim vyhovét. U akei pofadanych mimo vyucovaci dobu jsme v zadném
ptipad¢ nelimitovali pocet zdjemct. Pokud se jednalo o akci dopoledni, pak se jich i¢astnil
vétSinou pouze jeden ucitel. VylepSilo se 1 predavani poznatkli kolegim v predmétovych
komisich.

Seznam navstivenych akci v minulém Skolnim roce je uveden v ptiloze XIV.

D/ Provozni zaméstnanci
1/ekonomické oddéleni

Situace na tomto Useku se na jafe zménila v souvislosti s odchodem do diichodu pani
Svobodové. Jako administrativni pracovnice byla pfijata na krat$i pracovni uvazek sle¢na
Vajova. Pani Cakanyova méla na starost krom& fady operativnich Ginnosti hlavné
personalistiku a spravu majetku.

Pani LoSova, mzdova Gletni, pracovala i nadile na stiedisku pii ZS Stefcova.
Spoluprace byla po cely Skolni rok naprosto bezproblémova, coz opakované kvitovali i
ucitelé. Je vyhodné, Ze na tomto stfedisku pracuje celd skupina zaméstnankyn, které jsou
v uzkém kontaktu a mohou si priitbézn¢ vymeénovat informace

2/ $kolni jidelna

Situace se na tomto useku stabilizovala, urCité organizacni zmény v pracovnich
naplnich pomohly alesponi Caste¢né vyieSit loniské razantni sniZzeni normativniho poctu
pracovnic. Svij vyznam mélo i realizované zlepSeni vybaveni Skolni jidelny modernimi
ptistroji, konvektomaty.

3/ uklid a udrzba

Systém udrzby byl dopracovan, doslo k upravam pracovnich ndplni a k upfesnéni
rajond uklizecek, vytesili jsme problém uklidu dilen. Opétovna zména na misté Skolnika se
prozatim projevila kladné, vylepSilo se vedeni civilnich zaméstnanct i jejich pfistup
k pracovnim povinnostem. Lze konstatovat, Zze udrzba, hlavné¢ ve Il.pololeti, pracovala
pruznéji a rozhodné 1épe plnila své zékladni tkoly.

E/ Mzdové podminky
1/ komentar

Situace se v poslednich letech neméni, s postupnym rastem tarifit viditeln¢ ubyva
prostiedkli na osobni hodnoceni a odmény. Avizovany procentovy nartst neni pokryt a jiz
zcela pravidelné se dostavame do situace, Ze jsme nuceni snizovat absolutni vysi osobniho
hodnoceni. Byva obtizné se tento rozpor zaméstnanciim vysvétlit a presvédcCit je o spravnosti



argumentace. Pfitom vySe pfidélenych dotaci na mimotarifni prostfedky za posledni léta
klesla o vice nez dv¢ tetiny.

Zanalyzovali jsme peclivé celou situaci ve mzdové oblasti a projednali ji s odborovou
organizaci. VysSe piidélenych prostiedkil nas opét donutila k tomu, Ze jsme na jate pozastavili
vyplaceni mimofadnych odmén. Tento krok byl spravny, ale bohuzel nedostatecny. Ani
posledni verze rozhodné nenapliuje slibovany nartst a povede k opétovnému  sniZeni
osobniho hodnoceni v pfistim Skolnim roce.

2/ tarify

Pracovnici Skoly dostdvali v priitbéhu roku mzdu odpovidajici jejich vzdé€lani a
odpracovanym rokim. Dle toho byli zafazeni do platovych tfid a stupnd. Zaroven jsme ptfitom
vychazeli z vnitiniho platového predpisu.

3/ osobni hodnoceni

Osobni hodnoceni bylo jako vzdy navrzeno a stanoveno vedenim $koly na zakladé
pfedem danych kritérii, kterd byla projedndna v pedagogické radé i odborové organizaci. Tato
jsou sestavena na zaklad¢ snahy podchytit a finanéné ocenit pravidelnou trvalou praci
kazdého zaméstnance nad stanovenou pracovni népln. Z uvedeného vyplyva, ze vedeni Skoly
bylo a je vedeno snahou relativné spravedlivé ohodnotit praci vSech zaméstnancti. Kone¢nym
vysledkem tohoto pfistupu je potom vyraznd diferenciace hodnoceni u jednotlivych
zamé&stnancl, coZ povazujeme za spravné. Vlastni kritéria pro stanoveni osobniho hodnoceni
a odmeén jsou uvedena v ptiloze XIV.

Primérné osobni ohodnoceni na Skole bylo jiz pod 10%, u pedagogt piesné 8,9% u
provoznich zaméstnanctl necelych 12%.

4/ priplatky za tfidnictvi

Diferenciované byly stanoveny i pfiplatky za tfidnictvi. Nejsou stanoveny pausalné,
ale opé€t na zaklad¢ stanovenych kritérii, kde bylo ptihlizeno k vykonu prace tfidniho ucitele,
350,- K¢, nejvyssi potom 750,- KE. Byl pfitom pochopitelné dodrzen pokyn, Ze ptiplatek musi
¢init v priméru 500,- K¢ na jednu tfidu.

5/ priplatky za vedeni

Piiplatek za vedeni byl fediteli $koly stanoven Skolskym tfadem v Hradci Kralové.
Priplatky pro vedouci pracovniky Skoly byly stanoveny individudlné s pfihlédnutim k
zasadam, které uplatiuje Skolsky urad u svych organizaci.

6/ mimoradné odmény

Z ptedchoziho rozboru jednoznacné vyplyva ze prostfedkli na mimotfadné odmény
byly nedostate¢né a neumoznily tak spravedlivé ocenit nepravidelné Cinnosti jednotlivca
navic nad stanovenou pracovni napli. Jejich vySe byla stanovena na zidkladé¢ navrhu
vedoucich jednotlivych Gisekt a byla schvalovana vedenim Skoly.

Pracovnici, ktetfi se béhem Skolniho roku aktivné podileli na fizeni a organizovani
hospodarské ¢innosti Skoly, pfipadné na jejim pfimém zajiStovani vétSinou formou vedeni
kurzi, byli za tuto ¢innost také pravidelné¢ mésicné nebo ctvrtletné odménovani.

IV. SKOLNI JIDELNA

Tento Usek pracuje od svého ptipojeni jako samostatné sttedisko s vlastnim rozpoctem
jak mzdovych prostfedkl, tak i1 provoznich financi. Zaroven si schvalenou doplitkovou
¢innosti, poskytovanim stravovacich sluzeb, nezanedbateln¢ vylepsuje ekonomickou situaci.



V uplynulém Skolnim roce bylo na stravovani ptihlaseno celkem 1189 stravniku,
pramérny denni pocet uvatenych obédi byl 1019. Kromé& déti nasi Skoly se u nas stravovalo
ptes 350 déti ze sousedni Skoly na Jirdskové namésti. V tomto ohledu se situace zasadné
zméni s dokoncenim piistavby vydejny obédl na jejich skole.

Personalné je Gisek pln¢ stabilizovan, vybaveni je na potfebné urovni. Ve skolnim roce
a o prazdnindch se nam také v podstaté podafilo technicky vyfeSit naprostou vétSinu
pfipominek organt hygieny, které byly uplatiiovany na zéklad¢é novych ptedpisi.

V. MATERALNE TECHNICKE ZAJISTENI
A/ Vyuka

1/ u€ebnice

Vybér a objednavka vhodnych pomiicek a ucebnic zlistdva v podstaté v rukou garantli
a spravcu kabinetll jednotlivych predméti. Situace je kazdym rokem horsi, prostiedki
dostdvame ¢im dal méné a jsou v naprosto nedostatecné vysi. Po ndkupu nejnutnéjSich
ucebnic, na uc¢ebni jiz pomuicky prakticky nezbyva.

Vedle zakladni fady ucebnic, kde jsme v jednotlivych pfedmétech dotdhli ndvaznost
tituli stejného nakladatelstvi, vyuzivali ucitelé i jednotlivé sady alternativnich tituli, se
kterymi se vétSinou pracuje piimo ve Skole, a déti je neberou doml. Nekdy se v tomto
ohledu pouzivaji 1 uebnice star§iho vydani, nebo jejich ¢asti.

Celkové v osmi piipadech byli, vzdy se souhlasem feditele Skoly, pozadani rodice o
zakoupeni pracovnich sesitil potfebnych vétSinou pro vyuku ciziho jazyka.

2/ uéebni pomiicky

Zde se situace také nelepsi, naopak i v tomto Skolnim roce ubylo dotaci na ucebni
pomiicky, soucasny stav zacCina byt kriticky. Nabizené nové pomtcky jsou sice kvalitni,
bohuzel vSak vétSinou cenoveé znaéné narocné.

3/ audio a videotechnika
V oblasti audio a videotechniky méli ucitelé k dispozici dostate¢né vybaveni potfebné
ke své vyuce. Pokud néektefi ucitelé méli v této oblasti realné pfani, nebyl problém ho splnit.

4/ pocitacova technika

V této oblasti je Skola je nadstandardné vybavena, v minulém Skolnim roce byla
provedena posledni etapa budovéani pocitacové sité, ta je prakticky rozvedena po celé Skole.
Kromé dvou stalych pocitaovych uceben jsme pii rekonstrukci fyziky vytvotili dalsi
pracovisté s osmi pocitaci, které mohou déti podle potfeby vyuzivat. Mimo to jsme realizovali
prvni fazi budovani studijniho a informacniho centra Skoly, kde v budoucnu dojde
k propojeni funkéni knihovny a osmi pocitaovych pracovist vybavenych dostupnymi
vyukovymi programy.

Ve skolnich kabinetech jsou pocitace podle pozadavki uciteli, ostatni mohou bez
problému kdykoliv pracovat na tfech pocitacich umisténych ve sborovné. Vsechny pocitace
jsou propojeny se sitovymi tiskarnami.

5/ vyukové programy

Nabidka vyukovych programi je v posledni dobé dosti Siroka a proto zodpovédné
vybirame nové tituly, které nakoupit. Pokud se pro néktery rozhodneme, je snahou spravce
sité umistit je na serveru a zptistupnit détem a uciteliim.

Obé pocitatové ucebny jsou permanentné zatéZovany a obtizné se v nich hled4 volné
misto. UCcitelé jsou pravideln¢ kazdy tyden o obsazeni uceben informovani na nasténce a
mohou pruzné volné terminy obsazovat.



Krom¢ pravidelné vyuky v minulém Skolnim roce v naSich ucebnach pokracovaly
ruzné kurzy vétSinou s rekvalifikaénim zamétenim.

B/ Vybaveni
1/ Skolni nabytek

V této oblasti jsme bez problému, ve vSech tfidach a ucebnach je bud’ rekonstruovany
nabytek (u Lstupné), anebo novy spevnymi konstrukcemi. V ufebnach jsou splnény
pozadavky hygieny z hlediska existence minimalné¢ dvou riznych velikosti zidli a stola
v kazdé z nich.

Zacali jsme postupné i s potfebnou obnovou nabytku na Skolni druzing€, vybavili jsme
prozatim jedno oddéleni novym dfevénym praktickym nabytkem. Zaroven jsme v objektu
druziny dokon¢ili technickou Upravu jedné mensi ucebny pro sedmé oddéleni a déti mohou
tak pobyvat na jednom misté, coz vyrazné ulehCuje jeji provoz v rannich a pozd¢jsich
odpolednich hodinach.

2/ budovy

Byla provedeno zatmeleni a natér oken velké té€locvicny, kde dochédzelo k neustalému
zatékani. Zaroven byla opravena a natiena okna na zépadni strané€ Skolni jidelny.

Doslo i nutnym opravam stiech na Skolnich dilndch a Skolnickém byt¢, domek byl
zaroven zateplen. O hlavnich prazdninach probéhla velmi potfebnd oprava okennich ramu a
jejich natér.

Vlastnimi silami jsme dokoncili prvni fazi projektu Gpravy skolnich chodeb ve smyslu
dfevénych obkladii chodeb a dvefnich rdmi, v upravach interiéru budeme postupné
pokracovat.

3/ venkovni prostory

U nich jsme se zamé&fili spiSe na urcita technicka a estetickd vylepsSeni. Dokon¢ili jsme
oploceni skolniho a détského htisté 1 zadniho traktu Skolni jidelny, zalozili jsme budouci zivé
ploty. Instalovali jsme na né€kolika mistech kolem hfist¢ ochranné sité, coz se ukazalo jako
spravne opatieni.

4/ ucebny

Dokoncili jsme rekonstrukci ucebny vytvarné vychovy, kde byla poloZena nova
podlaha a dokoncena vymeéna nabytku, instalace skiin€k a poli¢ek. Ve Il.pololeti jsme zahajili
ptipravné prace na rekonstrukci ucebny zemépisu, kterou chceme upravit tak, aby v ni mohly
byt vyuzity multimedidlni programy se zajisténim kvalitni projekce.

Zaroven se nam podafilo prakticky dokonc¢it vyménu tabuli za nové moderni typy,
instalovalo se jich celkem deset. Jejich volbu jsme nechali na pozadavcich jednotlivych
spravet, kazda u¢ebna ma tabuli v kombinaci pro psani kiidou a fixem dle jejich pfedstav a
préni.

VI. AKTIVITY

A/ Skolni
1/ Pribéh Skolniho roku

V ptiloze XVII je zachycen pribéh celého Skolniho roku s uvedenim prakticky vSech
akci, které se vtomto obdobi tykaly Cinnosti déti i ulitelti. Je tam uvedena tada akci
vyznamnych i méné vyznamnych, ale v podstaté se jedné o priifez Zivota Skoly za cely Skolni
rok.



2/ zajmova ¢innost

Pokracovali jsme UspéSné v osvédceném systému Siroké nabidky placené zajmové
¢innosti. Tato aktivita ma trvale velmi pfiznivy ohlas mezi rodi¢i. Dava totiz détem moznost
v dobé& obvykle navazujici na vyuku zabyvat se ¢innosti, ktera je pro né pfitazliva a zajimava.
Cely projekt probihal ve spolupraci s vedenim KPZS, organizaéné ho vsak zajistovali
zaméstnanci Skoly.

Ve skolnim roce 2001/2002 pracovaly déti celkem ve 34 zajmovych krouzcich,
nejvice bylo jako obvykle sportovnich, jazykovych a pocitacovych, ale vyrazné se rozsitila
nabidka a zajem o krouzky vytvarného charakteru. Poplatky byly stanoveny na zékladé
casovych dotaci a materidlni ndroCnosti. Za moznost pracovat v krouzcich déti platily
poplatek ve vysi od 125,- K¢ do 400,- K& za pololeti. Vyssi poplatky se tykaji krouzkt
jazykovych, které probihaly 2x tydné a keramickych, které jsou ndro¢né na material.

Vybrané penize byly vyuzity zasadné jen na zaplaceni mzdy pro vedouci a
organizatory &innosti, p¥ipadné na materialové zajiiténi. Zadné pronajmy a jiné poplatky
nebyly vyzadovany. Nejedna se tedy o ¢innost ziskovou, ale vylozen¢ ucelovou.

Jako vedouci zdjmovych utvarl pracovali pfevazné ucitelé skoly, ale také nasi byvali
zaci, dale studenti Vysoké Skoly pedagogické a vyjimecné i rodice. Kazdé dit¢ dostalo na
posledni schiizce osvédéeni od Rady KPZS a vedeni $koly o praci v zajmovém krouzku.
V celém systému bylo zaregistrovano 496 ucastniki, nékteti chodili ovSem do vice krouzkd,
takze thrnem zajmové Cinnosti zacastnilo 298 74kl Skoly. Na jeden zajmovy utvar piipadlo
v priméru zhruba 14 déti.

Zajimavosti je, ze do nékterych krouzkt dochéazeli po dohodé¢ i zaci z jinych Skol, bylo
jich celkem 15. Tém jsme vyhovéli v ptipadech, pokud naSe déti zajmovy tutvar pocetné
nenaplnily.

Piehled krouzki je uveden v pfiloze vyroc¢ni zpravy XVI.

3/ knihovna

Skolni knihovna, opét pod vedenim pani vychovatelky Perunové, fungovala v tomto
Skolnim roce koncepcné. O pujcovani knih déti projevovaly velky zajem, prospéla tomu i
oteviraci doba, ta je denné 9.35 — 12.30. Navic bylo otevieno kazdé utery odpoledne. Nejvice
zéci Skoly vyuzivali moznost navstivit knthovnu kazdou velkou piestavku.

Za celé obdobi minulého Skolniho roku bylo vypijceno celkem 1615 knih a zafizeni
navstivilo 628 déti. Pro predstavu, v knihovné je v soucasné dob¢ détem k dispozici celkem
7989 svazki v celkové hodnoté cca 365 000,- K& Rocéni pfirGstek knizniho fondu byl
v hodnot¢ 14 500,- K¢.

V uplynulém Skolnim roce byla vice nez diive vyuzivana moznost spolecného Cteni
v knihovné nabizend jednotlivym tifiddm. V zafi pani knihovnice vyvésila ve sborovné
nabidku s rozvrhem volnych hodin. Na jejim zaklad¢ si tfidni ucitelé na I.stupni nebo ucitelé
ceského jazyka na Il.stupni objednali bud’ pravidelné ¢i jednotlivé navstévy Skolni knihovny
se skupinou déti. Sady knih jsou tam umistény trvale a déti pii vyucovacich hodinach je
aktivné vyuzivaji.

4/ zahraniéni styky

V tomto $kolnim roce byl po jednoleté odmlce ptipraven ucitelkami anglického jazyka
zajezd do Anglie, kterého se zucCastnily 32 déti Skoly. Akce byla uspésna, dobie hodnocena 1
ze strany rodici.

Druhé akce, nékolik let pfipravovana, byla vlastné vyvrcholenim snahy skupiny déti,
které se veénovaly nckolik let vyuce francouzského jazyka v nepovinném predmétu a
zdgjmovém krouzku pod vedenim pani ucitelky Véachové. Vysledkem byla realizace
vyménného zajezdu ve ILpololeti §kolniho roku na zakladé projektu schvaleném MSMT.



V bieznu pfijela 35¢lenna skupina déti na tyden do Ceské republiky a v &ervnu na
oplatku odjeli Zaci nasi Skoly do Toulouse — Blagnac. Z obou stran byla akce hodnocena jako
velmi Gspésna.

5/ protidrogovy program

V tomto Skolnim roce byl opét vypracovan celoro¢ni protidrogovy program, ktery byl
prakticky splnén. Pribézné byl pii vyuce chemie a piirodopisu a hodinach obcanské a rodinné
vychovy vyuZivan metodicky material pro jednotlivé ro¢niky a pfedméty. Stejné postupovaly
i kolegyné ve III. - V. ro¢nicich.

V priibéhu Skolniho roku bylo organizovdno 1 nékolik besed pro starsi zaky,
zamétenych k tomuto tématu, ponejvice ve spolupraci s obéanskym sdruzenim Sallinger.

6/ klub Kamarad

Tfetim rokem pokracovala tato dal$i forma spoluprice se sdruzenim, jeho clenky
vedly dvakrat tydné skupinku déti, které mély néjaké problémy, at’ uz doma nebo ve Skole.
Svym zplsobem naSe $kola nepatii mezi ty, kde jsou néjaké vétsi skupiny ,.krizovych déti.
Jsou to spiSe jednotlivci, ktefi potfebuji a vyhledavaji pomoc, ale i tak se jedna o zasluznou a
potiebnou aktivitu pro Skolu a rodice.

7/ détsky den

Jako kazdy rok, i kdyz tentokrat o dva dny diive ve ¢tvrtek 30.kvétna, jsme dali nasSim
zaklim moznost prozit zajimavy den a ptihlasit se na jednu ze zajimavych akci sportovniho ¢i
vzdélavaciho charakteru, které pro né zorganizovali ucitelé Skoly. Jednotlivych €innosti se
zucastnily déti podle svého zajmu, bez ohledu na tfidni kolektiv. Ohlas byl jako obvykle
velmi kladny a kazdy si tak prozil den podle svého prani. Cely projekt byl peclive pfipraven a
je uveden v piiloze XVII.

8/ Skoly v prirodé
Pobyty na skole v pfirodé maji na Skole znacnou tradici a ucitel¢ s détmi radi jezdi.
Celkem vyjelo 15 tfid a zucastnilo se jich 351 dité. Kromé tfid I.stupné, se Skoly v ptirodé
zucCastnily 1 déti ze Sesté tfid. Vyjezdy byly po dohodé srodi¢i vétSinou do zafizeni
neziizovanych SU. Vedeni §koly tuto aktivitu podporuje, ve spolupraci s KPZS i finanéng.
Celkovy piehled vyjezdl do Skol v pfirodé je uveden v ptiloze XVIII.

9/ lyzai'sky vycvikovy zajezd

Probéhly dva v ndvaznosti na sobég, jeden ve spojeni se zimni Skolou v pfirod¢ Sesté
ttidy. Zucastnilo se ho celkem 67 zakt ze sedmych ttid, kteti byli v KrkonoSich v Janskych
Laznich.

10/ zahradni slavnost

Ptipravili jsme ji na 17.Cervna pro déti, rodiCe a pratele Skoly. Tradicni akce byla
uspésna, libila se détem i rodi¢im. Rozhodné pfispiva ke zlepSeni komunikace mezi uciteli a
rodi¢i. Na zaklad¢ loniskych zkuSenosti jsme upravili napln a zatadili fadu zajimavych soutézi
i pro rodi¢e. Uvodem probéhly ukézky Ginnosti déti, které vétsinou piimo souvisely se
zdjmovou Cinnosti. Zarovenl si rodice mohli prohlédnout keramickou dilnu s ukéazkami
vyrobkli, nékolik vystavek praci zakt Skoly a bohatou dokumentaci zakci v oblasti
zahrani¢nich styk.



11/ prestavkovy rezim

Zaci $koly vyuZivaji moZnosti pohybu o velké piestivce prakticky bez omezeni.
Vsechny déti Lstupné chodi s vyjimkou vyloZené nepiiznivych dni na riznd mista v okoli
Skolni budovy.

O velké prestavce 1 v dobé pfed a po vyucovani vyuzivaji skupinky déti moZzZnosti
zahrat si na pingpongovych stolech umisténych v centralni chodbé pied vchodem do bloku
télocvicen. O trvalé moZnosti navstévy Skolni knihovny détmi o velké piestavce byla jiz
zminka na jiném miste.

12/ bufet a Skolni mléko

Po tadu let funguje ve Skolni jidelné bufet ke spokojenosti nejenom déti, ale i jejich
rodic¢t. Jiz druhy $kolni rok bylo nabizeno détem dotované mléko, tentokrat i pro starsi déti,
coz se setkalo s necekanym zajmem u rodict.

13/ zdravy tasmév

Jedna se o akci pro zéky L.tfid, jde konkrétné o aplikaci mezinarodniho programu
zaméfenou na preventivni pééi o détsky chrup. Cinnost byla vedena studentkami ze zdravotni
Skoly pod dohledem Svycarskych lektorti ze stomatologické kliniky a méla zna¢ny ohlas.

B/ Mimoskolni
1/ Internet klub

Funguje pro zéky i pro vetejnost uspésné jiz nékolik let, v poslednim roce doslo ke
zlepSeni technickych parametrii. Internet klub je otevien denné i o prazdninach, s vyjimkou
doby celoskolni dovolené.

2/ prirodovédné centrum

Ptirodovédné centrum se stalo standardnim zatizenim Skoly a zlstava zcela ojedinélé
na zakladnich skolach. Doslo sice k urcité stagnaci ¢innosti, ale po pfehodnoceni dosavadni
spoluprace by mélo dojit k jejimu oziveni hlavné v oblasti zdjmové Cinnosti. DéEti maji
vyjimecnou prilezitost shlédnout expozici fady cizokrajnych savci, plazi, ryb.

3/ sbér papiru

Ma mezi détmi svoji tradici, i rodie pfistupuji k této aktivité kladné¢ Byl potadan
pravidelné jedenkrat za mésic, v minulém Skolnim roce probéhl tedy desetkrat.. Na organizaci
sbéru se s uciteli podili hlavné déti, které pracuji v hnuti Brontosaurus. Celkovy vysledek je
odevzdani skoro 42 tuny starého papiru.

4/ hristé

V ramci protidrogového programu bylo na podzim a na jafe denné zpfistupnéno
vetejnosti nase nové viceucelové hiisté. Na jeho dokonceni jsme vénovali dal§i finance
z rozpoctu Skoly. Soucasni 1 byvali Zaci tuto moznost radi vyuzivali jak o odpoledne tak i o
vikendech. M¢éli moznost si vypujcit mice a dalsi sportovni nacini.

Domnivam se, Ze otevieni hfiSt¢ je velmi dobrou akci preventivniho charakteru.
Dulezité je, ze magistrat mésta dotuje ucelovymi finanénimi prostfedky mzdu spravce hfiste.
Navic doslo na nasem hfisti k evidentnimu zlepSeni ¢innosti spravce.

Také skolni htisté bylo otevieno i o prazdninach, s vyjimkou doby cerpani celoskolni
dovolené.



VII. EKONOMIKA SKOLY

Po ekonomické strance prosla Skola timto obdobim bez vazné¢jSich problémi, coz
potvrzuje zavérecnad financni uzdvérka, ktera je obsazena v piiloze vyrocni zpravy XIX.
Podafilo se ndm nejenom v rdmei rozpoctu spravné a presné rozdelit provozni finance, ale
zarovenl jsme splnili i plan pfijmi. Do fondu odmén bylo pievedeno 7 000,- K¢ a do
rezervniho potom 29 000,- K¢

V priibéhu roku je nutné neustdle sledovat Cerpani pridélenych dotaci. S financemi
uréenymi na provoz Skoly neni pfi dobrém pladnovani problém vyjit. Mnohem slozit&jsi je
situace u mzdovych prosttedkil, které se v prubéhu roku nékolikrat upravuji, coz vyzaduje
n¢kdy rychlou reakci a nutnou Upravu.

V této oblasti je pro Skolu nezastupitelny vyznam doplitkové ¢innosti, coz je dulezita
soucast ekonomiky nasi Skoly. Aby byla Gspésna, je zapotiebi znaéného pracovniho nasazeni
a organizacnich schopnosti. Nejvétsimi zdroji pfijml v této oblasti minuly Skolni rok byly
pocitacové kurzy, prondjmy prostor a vafeni ob&dil pro cizi stravniky. Kone¢nym efektem
bylo nésledné posileni provozniho rozpoctu skoly prakticky ve vSech polozkach, ¢ehoz plné
vyuzivame, podafilo se nam posilit rozpocet Skoly zhruba o 900 000,- K&. Zaroven je to i
moznost urcitého vylepseni piijmt aktivnich pracovnikii podilejicich se na této ¢innosti.

VIII. ZAVER

Vedeni Skoly bylo pii sestavovani vyro¢ni zpravy za uplynuly Skolni rok vedeno
snahou o objektivni hodnoceni vSech slozek Skoly a jejich ¢innosti. Vyplyva z ni na jedné
stran¢ fada povzbudivych poznatkt, které potvrzuji dobrou praci zaméstnanci Skoly na vSech
usecich. Zaroven se tam objevuji 1 kritické pohledy a upozornéni na problémy, s nimiz se
budeme muset v budoucnu spole¢né vyporadat.

Toto hodnoceni bude podrobné projednano s pedagogickym sborem a stava se i
vychodiskem planu pro nastavajici Skolni rok.

V Hradci Kralové, 2002-09-29
Vyroc¢ni zpravu vypracoval

Vladimir Springer
teditel skoly






